Berlin, den

Vereinharung

zur Kurzarbeit

Zwischen der Firma

und

[Terrn/Frau geh. am

wohnhaftin

wirtd nazchfolgende Vereinbarunyg dber Kurrarbeit gelrollen:

I. Dic Kurzarbeit bepinnt am , sie cidet voraussichtlich am .
spitestens jedoch am

2. Die Kurzarheil betriigt ~ Btunden.

3. Bei Verbessenng dor Aufirapsiage kann die Firma dic Kurzarbeit sofort abbrechen und

den Arbeitnehmer jederzeit zur Wiederaufnahme der Tétigkeit zuriickrufen,

. Der Arbeitnehmer erklirt sich bereit, in der Zeit des Arbeitsausfails fiir eine Vermittivng

von zumulbarer Arbeit durch dic Agentur filr Arbeil wur Verfligung zu siehen.

. Um die Wiederaulnahme der Arbeil bzw. die Vermiullung von Atheit zo ermdglichen,

mmss der Arbeiinchmer seinerseits sicherstellen, dass er thglich crrcichbar ist.

. Hinwcise dazu siche Merkhlatt 8b fir Arbeitnchmer

. Urlaubsrcgelung:

Arbcitnehmer Arbeitgeber



